Competencias
transversales en la UGR
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Segun estudios recientes, competencias como la flexibilidad,
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pensamiento critico, empatia o creatividad son esenciales
para un buen rendimiento académico, profesional y personal.
Estas competencias son maleables, forman parte de los
requisitos en las ofertas de trabajo y las empresas las

demandan cada vez mds.
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PRIMER PROYECTO DE
INNOVACION (2018-2020)
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Con el CIMCYC, expertos en atencion plena y docentes de la The-l-nterﬁr?ter
- - . . andTranslator
Facultad de Traduccidn e Interpretacion, se impartié un curso basado Trainer

en competencias transversales. Segun los resultados que han sido
recientemente publicados, el alumnado que hizo el curso aumenté en
empatia y regulacién emocional y, al mismo tiempo, disminuyeron los

niveles de ansiedad y estrés.

Communication

Use of relevant communication strategies,
dornain-specific codes and tools, depending
Ernpathy on the context and the content
The understanding of another Collaboration
I 221s0n’s emotions, exoeriences Engagerment in group activity
and values, and the provision and tearmwork acknowledqging
-
Wellbeing Growth Mindset
Pursuit of life satisfaction, Belief in one's and others’
care of ohysical, mental and potential to continuously

and to face challenges

UNIVERSIDAD marco de referencia eurropeo LifeComp y se inserta en el slf-reguatn wansgog Lesrng
DE GRANADA curriculum oficial de grado. Entra a formar parte de la linea i s
estratégica del Vicerrectorado de Igualdad, Inclusidn y
Sostenibilidad.

FIGURE 1. LIFECOMP AT A GLANCE
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CATEDRA CiVITAS-UGR

o En el curso académico 2022-2023, se firma un convenio con la
CIVItaS empresa Civitas para seguir investigando y formando en
competencias transversales. Se unirdn proyectos en torno a la
sostenibilidad. Se unen compafieros de Ecologia, Arquitectura e
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Ingenieria de la Edificacion. 9 €coSoGiAL
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Lo que nacié como una propuesta de innovacidon docente, ha servido de palanca transformadora de
la universidad y de la sociedad en general, al unirse a la iniciativa el sector privado. Asi, el tejido
empresarial, junto con otros agentes sociales como la Junta o el Ayuntamiento, se alinean para o

ENVIRONMENT

impulsar desde la Catedra Civitas-UGR una formacidn necesaria y urgente con el objetivo puesto en
una sociedad mads preparada, sostenible y saludable que sea capaz de afrontar los retos actuales.

'$G@" . UNIVERSIDAD Civitas
;: DE GRA_NADA UGRC Una nueva forma de vivir
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Unidad de Calidad, Innovacion Docente y Prospectiva

Proyecto de Innovacion Docente Avanzado 431, convocatoria 2018-2020 y Proyecto de Innovacidon Docente Coordinado 20-106,

convocatoria 2020-2022
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En el segundo proyecto, se escalan los resultados a cuatro centros oSt e
Flexibility Assessrmient of infon
de la UGR. Se disefia un programa psico-educativo basado en el st i e piefpbrbs
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