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Materias implicadas y necesidades

La asignatura de Técnicas de Analisis de la Investigacion Psicologica (TAIP) es una asignatura basica del area de metodologia
de las ciencias del comportamiento, que se imparte en el segundo cuatrimestre del primer curso del Grado de Psicologia.
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ODbjetivos
El objetivo de este proyecto es implementar y evaluar la eficacia de un marco de accion docente desarrollado para
favorecer el aprendizaje de las tecnicas de analisis de investigacion en psicologia (y por tanto, de los contenidos de TAIP).
Para ello, se propone una metodologia A-S donde los/as estudiantes trabajen en el desarrollo de proyectos destinados a

generar un beneficio social y alineados con las areas de trabajo que podran desarrollar en el futuro como profesionales de la
psicologia.
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Resultados esperados

Esperamos que el alumnado que participe en el proyecto (vs. aquellos/as que no participen)
muestren mayor motivacion hacia la implementacion de técnicas de analisis en Investigacion en
problemas aplicados, mayores competencias de trabajo en equipo y, mayor sensibilidad y actitudes Buenas Practicas del
sobre las problematicas de actualidad, permitiendo asi una mayor consolidacion de los contenidos y | B=IEriR=1s]e Sl vk
un mejor desempeno en su futuro profesional. Resultados en la direccion esperada implicaran una ,
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reorganizacion de la asignatura para incorporar la metodologia A-S como parte de la asignatura.
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